
Отчет
Ленинградское областное государственное стационарное бюджетное учреждение социального обслуживания "Кингисеппский дом-иитсриа г для престарелых и инвалидов"

(наименование учреждения)

о фактическом исполнении государственного задания за периоде "01" января 2023 г. по "31" декабря 2023 г.

Наименование
оказываемой

услуги
(выполняемой

работы)

Вариант
оказания

(выполнения)

Показатель
(качества.
объема)

Наименование показателя
Единица

измерения

Значение, 
утвержденное в 
государственном 

задании на 
отчетный 

финансовый год

Фактическое 
значение за 
отчетный 

финансовый 
год

Оценка 
выполнения 

государственным 
учреждением 

гост-дарственного 
задания по 
каждому 

показателю

Сводная оценка 
выполнения 

государственными 
учреждениями 

государственного 
задания по 

показателям 
(качества, объема)

Причины отклонения значений 
от запланированных

Источник 
информации о 
фактическом 

значении 
показателя

Оценка
итоговая

Предоставление 
социального 

обслуживания в 
стационарной 

форме

Услуга Показатель
объема

Численность граждан, получивших социальные услуги чел. 38 37 97.4 97.4 97.7

Показатель
качества

Доля получателей социальных услуг, получающих социальные услуги от общего числа получателей социальных услуг, 
находящихся на социальном обслуживании в организации

% 100 100 100.0 98.0

Показатель
качества

Количество нарушений санитарного законодательства в отчетном году, выявленных при проведении проверок 0 0 100.0

Показатель
качества

Удовлетворенность получателей социальных услуг в оказанных социальных услугах % 100 100 100.0

Показатель
качества

Укомплектование организации специалистами, оказывающими социальные услуги % 100 97.89 97.9

Показатель
качества

Повышение качества социальных услуг и эффективности их оказания (определяется исходя из мероприятий, 
направленных на совершенствование деятельности организации при предоставлении социального обслуживания)

/п 100 100 100.0

Показатель
качества

Доступность получения социальных услуг в организации (возможность сопровождения получателя социальных услуг 
при передвижении но территории учреждения социального обслуживания, а также при пользовании услугами: 
возможность для самостоятельного передвижения но территории учреждения социального обслуживания, входа, 
выхода и перемещения внутри такой организации (в том числе для передвижения в креслах-колясках), для отдыха в 
сидячем положении, а также доступное размещение оборудования и носителей информации: дублирование текстовых 
сообщений голосовыми сообщениями, оснащение учреждения социального обслуживания знаками, выполненными 
рельефно-точечным шрифтом Брайля, ознакомление с их помощью с надписями, знаками и иной текстовой и 
графической информацией на территории учреждения: дублирование голосовой информации текстовой информацией, 
надписями и (пли) световыми сигналами, информирование о предоставляемых социальных услугах с использованием 
русского жестового языка (сурдоперевода); оказание иных видов посторонней помощи

100 90 90.0



ЛОГБУ "Кингисеппский ДИ"

Отчет о численности граждан, получивших социальные услуги 
Отчетный период: с 01.01.2023 по 31.12.2023

Вид услуги

Численность граждан, 
получивших социальные 

услуги с 01.01.2023 по 
31.12.2023 (чел)

Численность граждан, 
получающих социальные 
услуги на 31.12.2023 (чел)

Количество услуг

койко-дией социальных
услуг

Предоставление социального обслуживания в стационарной форме
Социальные услуги, предоставляемые поставщиками 
социальных услуг в Ленинградской области, в стационарной 
форме с постоянным проживанием получателям, страдающим 
психическими расстройствами, на общих отделениях в 
психоневрологических интернатах

X

Социальные услуги, предоставляемые поставщиками 
социальных услуг в Ленинградской области, в стационарной 
форме с постоянным проживанием получателям, страдающим 
психическими расстройствами, на отделениях милосердия в 
психоневрологических интернатах

X

Социальные услуги, предоставляемые поставщиками 
социальных услуг в Ленинградской области, в стационарной 
форме с постоянным проживанием получателям на отделениях 
активного долголетня дома-интерната (пансионата), 
специального дома-интерната

X

Социальные услуги, предоставляемые поставщиками 
социальных услуг в Ленинградской области, в стационарной 
форме с постоянным проживанием получателям на отделениях 
милосердия дома-интерната (пансионата), специального дома- 
интерната

X

Социальные услуги, предоставляемые поставщиками 
социальных услуг в Ленинградской области, в стационарной 
форме с постоянным проживанием получателям на 
геронтопсихиатрических отделениях дома-интерната 
(пансионата), специального дома-интерната

37 38 13321 X

Социальные услуги, предоставляемые получателям социальных 
услуг в стационарной форме с временным проживанием

X

Социальные услуги, предоставляемые получателям социальных 
услуг в стационарной форме с временным проживанием в 
геронтологическом центре

X

Социальные услуги, предоставляемые детям-инвалидам в 
стационарной форме социального обслуживания с временным 
проживанием

X

Социальные услуги, предоставляемые несовершеннолетним 
детям, за исключением детей-инвалидов, в стационарной форме 
социального обслуживания с временным проживанием

X

Социальные услуги, предоставляемые гражданам, подвергшимся 
насилию в семье, если они признаны нуждающимися в 
социальном обслуживании в стационарной форме с временным 
проживанием

X

Социальные услуги, предоставляемые детям-инвалидам в 
отделениях социальной реабилитации в стационарной форме с 
постоянным проживанием

X

Социальные услуги, предоставляемые детям-инвалидам в 
отделениях медико-социальной реабилитации в стационарной 
форме с постоянным проживанием

X

Социальные услуги, предоставляемые детям-инвалидам в 
отделениях психолого-педагогической помощи в стационарной 
форме с постоянным проживанием

X

И Т О Г О 37 38 13321 0
Предоставление социального обслуживания в полустационарной форме

Социальные услуги, предоставляемые получателям социальных 
услуг в полустационарной форме в отделениях дневного 
пребывания

X

Социальные услуги, предоставляемые получателям социальных 
услуг в полустационарной форме в отделениях ночного 
пребывания

X

Социальные услуги, предоставляемые детям-инвалидам в 
полустационарной форме социального обслуживания X

Социальные услуги, предоставляемые детям-инвалидам в 
полустационарной форме с краткосрочным пребыванием X

Социальные услуги, предоставляемые несовершеннолетним 
детям, за исключением детей-инвалидов, в полустационарной 
форме социального обслуживания

X

Социальные услуги, предоставляемые несовершеннолетним 
детям, за исключением детей-инвалидов в полустационарной 
форме с краткосрочным пребыванием

X

Социальные услуги, предоставляемые родителям (иным 
законным представителям) несовершеннолетних детей, если 
родители (иные законные представители) и(нлн) их дети 
признаны нуждающимися в социальном обслуживании

X

Срочные социальные услуги X
И Т О Г О 0 0 0 0

Предоставление социального обслуживанш /В форме на дому
Социальные услуги, предоставляемые получателям социальных' 
услуг на дому ^  . / X

Социальные услуги, предоставляемые детям-инвалидам на дому
/ /  . р  -7" о  / \° & Лл W X

итого 0 0 0

Директор О.Н. ТнтоПкина
(должность) ^ 7  да л и (расшифровка)



А н ал и ти ческая  инф ормация к- отчету  об исполнении государственного гадания
ЛОГБУ "Кингисеппский ДИ"

(краткое наименование учреждения в соответствии с уставом)

О тче тн ы й  период: с 01.01.2023 по 31.12.2023

Д оля получателей  социальны х услуг, получаю щ их социальные услуги  от общего числа  получателей социальны х услуг, находящ ихся на социальном  обслуж ивании  в организации 
____________________________________________________________________________________________________________ ( % ) ____________________________________________________________________________________________________________

Н а и м е н о в а н и е  г о с у д а р с т в е н н о й  у сл у ги Ч и с л е н н о с т ь  г р а ж д а н , п о л у ч и в ш и х  с о ц и а л ь н ы е  у сл у ги  (ч е л .)

Д о л я  п о л у ч а т е л е й  с о ц и а л ь н ы х  у с л у г , п о л у ч а ю щ и х  с о ц и а л ь н ы е  у сл у ги  о т  о б щ е г о  ч и с л а  п о л у ч а т е л е й  

с о ц и а л ь н ы х  у сл у г , н ах о д я щ и х с я  н а  с о ц и а л ь н о м  о б с л у ж и в а н и и  в о р г а н и за ц и и  (ф а к т и ч е с к о е

з н а ч е н и е  п о к а за т е л я )

(гр . 3 =  гр. 2  /  "В се го "  п о  гр. 2)

1 2 3
П р е д о с т а в л е н и е  с о ц и а л ь н о г о  о б с л у ж и в а н и я  в с т а ц и о н а р н о й  
ф о р м е

3 7 1 00 ,0

В се го 3 7 X

Количество  наруш ений санитарного законодательства в отчетном  году, вы явл ен н ы х  при проведении проверок ( % )

Н а и м е н о в а н и е  г о с у д а р с т в е н н о й  у сл у ги

К о л и ч е с т в о  п р е д п и с а н и й , 

с о д е р а ж а щ и х  с в е д е н и я  о 

н а р у ш е н и я х  с а н и т а р н о г о  

за к о н о д а т е л ь с т в а , в ы д а н н ы х  

ко  и т р о  л  ь  н о -н  а д зо  р  и ы  м и 

о р г а н а м и , н а р а с т а ю щ и м  и то го м  
за  о т ч е т н ы й  п е р и о д  (ш т .)

Ф а к т и ч е с к о е  зн а ч е н и е  
п о к а за т е л я , где:

0  п р е д п и с а н и й  -  0  %
1-2 п р е д п и с а н и я  - 10 %

3-4  п р е д п и с а н и я  -  2 5 %

5-6  п р е д п и с а н и й  - 4 5 %
7-8  п р е д п и с а н и й  - 7 0 %

9 и б о л е е  п р е д п и с а н и й  -  100%

Р е к в и з и т ы  п р е д п и с а н и я П е р е ч е н ь  н а р у ш е н и й  (к р а т к о )

1 2 3 4 5

П р е д о с т а в л е н и е  с о ц и а л ь н о г о  о б с л у ж и в а н и я  в с т а ц и о н а р н о й  
ф о р м е

0 0



Удовлетворенность получателей социальны х усл уг  в оказанны х социальны х услугах ( % )

Н а и м е н о в а н и е  г о с у д а р с т в е н н о й  у сл у ги

К о л и ч е ств о  п и с ь м е н н ы х  ж а л о б  

на о к а за н н ы е  у сл у ги , 

п р и зн а н н ы х  о б о с н о в а н н ы м и  по  

р езу л ьт ата м  п р о в е р о к , 

п р о в е д е н н ы х  к о м и т е т о м  и (и л и ) 

ко нтрол  ь 1 ю - н а  д зо р  и ы м и 

о р ган ам и  н а р а с т а ю щ и м  и тогом  

за  о т ч е т н ы й  п е р и о д  (ш т .)

Ф а к т и ч е с к о е  зн а ч е н и е  

п о к а за т е л я , где:

0  ж а л о б -  100 %
1 -2  ж а л о б ы  - 9 0  %  

3 -4  ж а л о б ы  - 7 5 %  

5 -6  ж а л о б  - 5 5 %

7 -8  ж а л о б  - 3 0 %

9  и б о л е е  ж а л о б  - 0 %

П р и ч и н ы  ж а л о б ы  (к р а т к о )

] 2 3 4
П р е д о с т а в л е н и е  с о ц и а л ь н о г о  о б с л у ж и в а н и я  в с т а ц и о н а р н о й  
ф о р м е

0 100

Уком плектовани е  организации специалистам и, оказы ваю щ и м и  социальны е услуги  ( % )

Н а и м е н о в а н и е  го с у д а р с т в е н н о й  у сл у ги
У т в е р ж д е н о  с т а в о к  по  ш т а т н о м у  р а с п и с а н и ю  н а  к о н е ц  о т ч е т н о го  

п е р и о д а  (ш т . ед .)
З а н я т о  с т а в о к  н а  к о н е ц  о т ч е т н о г о  п е р и о д а  (ш т . ед .)

Ф а к т и ч е с к о е  з н а ч е н и е  

п о к а за т е л я

(гр . 4  =  гр. 3  /  гр. 2  * 100)
1 2 3 4

П р е д о с т а в л е н и е  с о ц и а л ь н о г о  о б с л у ж и в а н и я  в  с т а ц и о н а р н о й  
ф о р м е

7 1 ,2 5 6 9 ,7 5 9 7 ,8 9

П о вы ш ен и е  качества  социальны х  у сл уг  и эф ф ективности  их оказания (определяется исходя из мероприятий, направленны х на соверш енствование деятельности  организации при
предоставлении социального обслуж и ван и я) ( % )

Н а и м е н о в а н и е  г о с у д а р с т в е н н о й  у сл у ги
К о л и ч е с т в о  м е р о п р и я т и й  

н а р а с т а ю щ и м  и т о го м  за  

о т ч е т н ы й  п е р и о д  (ш т .)

Ф а к т и  чес  ко е  з н а ч е н н е  
п о к а за т е л я , где:

0  м е р о п р и я т и й  -  0  %

1 м е р о п р и я т и е  - 2 5  %

2 м е р о п р и я т и я  - 5 0  %

3 м е р о п р и я т и я  -  75  %

4 и б о л е е  м е р о п р и я т и й  - 100%

П е р е ч е н ь  п р о в е д е н н ы х  м е р о п р и я т и й  (к р а т к о )

1 2 3 4

П р е д о с т а в л е н и е  с о ц и а л ь н о г о  о б с л у ж и в а н и я  в с т а ц и о н а р н о й  
ф о р м е

7 100

О б у ч е н и е  с о т р у д н и к а  по  п р о г р а м м е  п р о ф е с с и о н а л ь н о г о  о б у ч е н и я  " Д и е т о л о г и я " (Б о г д а н о в а  Е .В .), 

о б у ч е н и е  по  д о п о л н и т е л ь н о й  п р о ф е с с и о н а л ь н о й  п р о г р а м м е  " О б е с п е ч е н и е  д о с т у п н о с т и  у с л у г  и 

о б ъ е к т о в  с о ц и а л ь н о й , и н ж е н е р н о й  и т р а н с п о р т н о й  и н ф р а с т р у к т у р ы  д л я  и н в а л и д о в  и 

м а л о м о б и л ь н ы х  гр у п п  н а с е л е н и я "  (Ф и л о н о в а  Т .П .)  у ч а с т и е  2 -х  с о т р у д н и к о в  в о б р а з о в а т е л ь н о й  

п р о г р а м м е  3 -е го  в с е р о с с и й с к о г о  о т б о р а  л у ч ш и х  п р а к т и к  а к т и в н о г о  д о л г о л е т и я  (В е л и к а н о в а  А .А ., 

К у д р я в ц е в а  А .С .)  П о в ы ш е н и е  к в а л и ф и к а ц и и  п с и х о л о г а  по  п р о г р а м м е  "П с и х о л о ги я  р а зв и т и я  и 

в о зр а с т н а я  п с и х о л о г и я " , " П е д а г о г и к а "  (А .А . В е л и к а н о в а ) . О б у ч е н и е  по  п р о г р а м м е  

" П о с т т р а в м а т и ч е с к о е  с т р е с с о в о е  р а с с т р о й с т в о : п с и х о л о г и ч е с к и е  м е т о д ы  о ц е н к и  и с п о с о б ы  

о к а за н и я  п с и х о л о г и ч е с к о й  п о м о щ и "  (А .А . В е л и к а н о в а ) , о н л а й н -о б у ч е н и е  по  с п е ц и а л ь н о м у  курсу  

" А к а д е м и я  го с п а б л и к о в »  н а  п л а т ф о р м е  « Д и а л о г  Р е г и о н ы »  (А .С . К у д р я в ц е в а )



Д оступность получения социальны х услуг в организации ( % )

Д о с т у п н о с т ь  п о л у ч е н и я  с о ц и а л ь н ы х  у с л у г  в о р г а н и за ц и и М а к с и м а л ь н о е  з н а ч е н и е  (% )
Ф а к т и ч е с к о е  з н а ч е н и е  п о к а за т е л я  по  г о с у д а р с т в е н н ы м  у с л у га м  н а  к о н е ц  о т ч е т н о г о  п е р и о д а  (% )

П р и ч и н ы  о т к л о н е н и й

П р е д о с т а в л е н и е  с о ц и а л ь н о г о  о б с л у ж и в а н и я  в с т а ц и о н а р н о й  ф о р м е

1 2 3 4
в о зм о ж н о с т ь  с о п р о в о ж д е н и я  п о л у ч а т е л я  с о ц и а л ь н ы х  у с л у г  при  

п е р е д в и ж е н и и  по т е р р и т о р и и  у ч р е ж д е н и я  со ц и а л ь н о г о  

о б с л у ж и в а н и я , а  т а к ж е  п р и  п о л ь зо в а н и и  у сл у га м и

2 0 2 0
С о п р о в о ж д е н и е  п р о и з в о д и т с я  

ф и з и ч е с к и м и  с и л а м и  
м е д и ц и н с к о г о  п е р с о н а л а

в о зм о ж н о с т ь  д л я  с а м о с т о я т е л ь н о г о  п е р е д в и ж е н и я  по 

т е р р и т о р и и  у ч р е ж д е н и я  с о ц и а л ь н о г о  о б с л у ж и в а н и я , в х о д а , 

в ы х о д а  н п е р е м е щ е н и я  в н у тр и  т а к о й  о р г а н и за ц и и  (в  т о м  ч и сл е  

д л я  п е р е д в и ж е н и я  в к р е с л а х -к о л я с к а х ) , д л я  о т д ы х а  в си д я ч е м  

п о л о ж е н и и , а  т а к ж е  д о с т у п н о е  р а з м е щ е н и е  о б о р у д о в а н и я  и 

н о с и т е л е й  и н ф о р м а ц и и

2 0 2 0

П о м е щ е н и я  и т е р р и т о р и я  

у ч р е ж д е н и я  о б о р у д о в а н ы  

п а н д у с а м и , п о р у ч н я м и ,к н о п к о й  

в ы з о в а  п е р с о н а л а .

д у б л и р о в а н и е  т е к с т о в ы х  с о о б щ е н и й  го л о с о в ы м и  с о о б щ е н и я м и , 

о с н а щ е н и е  у ч р е ж д е н и я  с о ц и а л ь н о г о  о б с л у ж и в а н и я  зн а к а м и , 

в ы п о л н е н н ы м и  р е л ь е ф н о -т о ч е ч н ы м  ш р и ф т о м  Б р ай л я , 

о з н а к о м л е н и е  с и х  п о м о щ ь ю  с н а д п и с я м и , зн а к а м и  и и н о й  

т е к с т о в о й  и г р а ф и ч е с к о й  и н ф о р м а ц и е й  н а  т е р р и т о р и и  

у ч р е ж д е н и я

2 0 15
О т с у т с т в у е т  д у б л и р о в а н и е  

т е к с т о в ы х  с о о б щ е н и й  

г о л о с о в ы м и  с о о б щ е н и я м и .

д у б л и р о в а н и е  го л о с о в о й  и н ф о р м а ц и и  т е к с т о в о й  и н ф о р м а ц и е й , 

н а д п и с я м и  и (и л и )  с в е т о в ы м и  с и г н а л а м и , и н ф о р м и р о в а н и е  о 

п р е д о с т а в л я е м ы х  с о ц и а л ь н ы х  у сл у га х  с  и с п о л ь зо в а н и е м  
р у с с к о го  ж е с т о в о г о  я з ы к а  (с у р д о п е р е в о д а )

2 0 15

В зд а н и и  р а з м е щ е н ы  с в е т о в ы е  

с и г н а л ы , с у р д о п е р е в о д  

о с у щ е с т в л я е т с я  с о т р у д н и к о м  

у ч р е ж д е н и я .

о к а за н и е  и н ы х  в и д о в  п о с т о р о н н е й  п о м о щ и 2 0 20
И с п о л ь зу ю т с я  п о д д е р ж и в а ю щ и е  

п о яс а . Д о с к и  д л я  п е р е с а д к и  

п о л у ч а т е л е й  с о ц и а л ь н ы х  у сл у г

И то го  (ф а к т и ч е с к о е  з н а ч е н и е  п о к а за т е л я ) 100 9 0 X

О ценка вы п ол н ен и я вы полнен и я государственного задания по показателям  качества

Н а и м е н о в а н и е  п о к а за т е л я  к а ч е с т в а

Ф а к т и ч е с к о е  з н а ч е н и е  по  п о к а за т е л я м  к а ч е с т в а  по  г о с у д а р с т в е н н ы м  у сл у га м

П р е д о с т а в л е н и е  с о ц и а л ь н о г о  о б с л у ж и в а н и я  в с т а ц и о н а р н о й  ф о р м е

Д о л я  п о л у ч а тел е й  с о ц и а л ь н ы х  у сл у г , п о л у ч а ю щ и х  с о ц и а л ь н ы е  у сл у ги  о т  о б щ е г о  ч и с л а  п о л у ч а т е л е й  с о ц и а л ь н ы х  у сл у г , 

н а х о д я щ и х с я  на с о ц и а л ь н о м  о б с л у ж и в а н и и  в о р г а н и за ц и и  (% )
100,0

К о л и ч е с т в о  н ар у ш ен и й  с а н и т а р н о г о  з а к о н о д а т е л ь с т в а  в о т ч е т н о м  го д у , в ы я в л е н н ы х  п р и  п р о в е д е н и и  п р о в е р о к  (% ) 0

У д о в л е т в о р е н н о с т ь  п о л у ч а т е л е й  с о ц и а л ь н ы х  у с л у г  в о к а за н н ы х  с о ц и а л ь н ы х  у с л у га х  (% ) 100

У к о м п л е к т о в а н и е  о р г а н и за ц и и  с п е ц и а л и с т а м и , о к а зы в а ю щ и м и  с о ц и а л ь н ы е .у с л у г и 9 7 ,8 9

П о в ы ш е н и е  к а ч ест в а  с о ц и а л ь н ы х  у с л у г  и э ф ф е к т и в н о с т и  их о  к * ^ а ^ т я ( " / ^  .,\ а л  ь  ^  v \  у г 100

Д о с т у п н о с т ь  п о л у чен и я  с о ц и а л ь н ы х  у с л у г  в о р г а н и за ц и и  ( % ) Я? %  Ъ  Л V f 9 0

Д и р е к т о р  / \  Д У \  O .1 1. Т и т о й к и и а
(долж ност ь) '■■)//  /

^ LZr У (расш иф ровка)



ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 
к отчету о выполнении государственного задания 

за период с 01.01.2023 по 31.12.2023 г.

Государственное задание на 31 декабря 2023 год выполнено 
учреждением на 97,7 % от установленной годовой нормы.

Для повышения показателей проводятся различные мероприятия:

1. По состоянию на 31.12.2023 в учреждении проживают 38 человек.
На очереди для поступления в учреждение находится 15 человек.
Для привлечения получателей социальных услуг активно ведется работа 

по ведению официального сайта учреждения в сети «Интернет» и группы в 
социальной сети «ВКонтакте».

2. В четвертом квартале 2023 года ЛОГБУ «Кингисеппским ДИ» были 
проведены мероприятия по повышению квалификации сотрудника:

- онлайн-обучение по специальному курсу "Академия госпабликов» на 
платформе «Диалог Регионы».

3. Укомплектованность организации специалистами, оказывающими 
социальные услуги.

Фактическое значение на конец отчетного периода составляет 97,89%.
Для пополнения штата и привлечения специалистов разных уровней, 

проводятся следующие мероприятия:
- регулярно подаются заявки в Центр занятости населения;
- публикуются объявления в средствах массовой информации;
- размещено объявление на официальном сайте учреждения в сети 

Интернет, на интернет-портале «Труд всем», а также на доске объявлений в 
п.Кингисеппском.

4. Количество нарушений санитарного законодательства в отчетном 
периоде, выявленных при проведении проверок:

- Проверка была проведена Территориальным отделом Управления 
Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и 
благополучия человека по ЛО в Кингисеппском, Волосовском, Сланцевском 
районах в III квартале 2023 года.

28 августа 2023 года было вынесено Предписание № 20 об устранении 
выявленных нарушений по пункту 1 части 2 статьи 90 Федерального закона от 
31.07.2020 № 248-ФЗ "О государственном контроле (надзоре) и
муниципальном контроле в Российской Федерации".

По состоянию на 31.12.2023 нарушения устранены в полном объеме.
По итогам IV квартала соблюдено исполнение целевых показателей, 

установленных в соответствии с письмом комитета финансов Ленинградской



области от 06.09.2023 года № 02-10642/2023 в целях исполнения Указа 
Президента Российской Федерации от 07.05.2012 года№ 597 «О мероприятиях 
по реализации государственной социальной политики» в размере 
среднемесячного дохода от трудовой деятельности на 2023 год для младшего 
и среднего медицинского персонала -  50 400,00 рублей, для врачей -  
100 800,00 рублей.


